ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA COMUNE| CALINESTI 0AS

FISA POSTULUI
Informatii generale privind postul

Compartimentu| — COMPARTIMENTUL AGRICOL

Denumirea postului: - Refernt , Clasa lI-SUPERIOR
Nivelul postului: - functie publica de executie

Scopul principal al postului:

© bunerea in executare 3 legilor si a celorlalte acte Normative din domeniu|
activitatij REGISTRULUI AGRICOL,

Conditii Specifice priving OcCuparea postuluyj :
Studii medii
Cunostinte de Operare pe calculator (necesitate sj nivel) operare/nivel| mediu:
Limbi straine-cunostiinte de baza
Abilitati, calitatj s aptitudini necesare -
-Capacitatea de evalua si rezolva probleme specifice
-conduita corespunzatoare in timpul serviciulyi
-disponibilitate pentru lucru in Program prelungit in anumite conditi

Abilitati, calitat si aptitudini necesare:

-Capacitatea de g evalua, aexamina sj a lua decizii imediate in situatiile de crizg s

Capacitatea de a lucra independent s; in echipa, Capacitatea de analiza S! sinteza
.Creativitate sj spirit de initiativa | Capacitate de planificare

ATRIBUTII:

primarului.
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urmeaza sa fie numit membry in cadrul comisiei de fond funciar:

participa la sedintele comisiei de fond funciar:

asigura impreuna cu secretarul lucrarile de secretariat ale comisiei locale pentru
stabilirea dreptului de proprietate asupra terenului;

intocmeste referatele conform circularelor primite de la comisia judeteana privind
rectificarea sau anularea titlurilor de proprietate, dupa caz:

analizeaza impreuna cu comisia cererile formulate privind reconstituirea dreptului
de proprietate, prezentand propuneri pentru rezolvarea lor in conformitate cu
prevederile Legii fondului funciar si inaintarea lor spre validare Institutiei
Prefectului Judetului Satu Mare, cu aprobarea Primarului;

potrivit HG 661/2001 verifica in teren detinerea suprafetelor Cultivate si stabileste
existent produselor pentru care se solicita certificatele de producator agricol, cu
propunerea de a se elibera certificatyl de producator persoenelor indreptatite;

intocmeste si elibereaza |a cererea cetatenilor, cu respectarea prevederilor
legale, adeverinte si certificate care atesta: numarul de animale, suprafata
inscrisa la pozitia de rol, suprafata construibila a casei de locuit si anexelor
gospodaresti, anul realizarii acestora, componenta familiala;

opereaza in registrele agricole toate actele juridice intocmite intre parti: acte
vanzare-cumparare, -donatii, certificate de mostenitor, sentinte judecatoresti.
intocmeste si tine evidenta contractelor de arendare si de concesionare a
terenurilor din doemniul public si privat

participa efectiv la efectuarea recensamantului general agricol;

arhiveaza documentele create si le preda referentului cu atributii de arhiva, pe
baza de lista de inventor si proces verbal de predare-primire:

indeplineste si alte atributii preévazute de lege sau dispuse de conducatorul
unitatii. ",
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va respecta programul de functionare in con'f'grmitate cu atributiile din prezenta
fisd a postului - 8,00-16,00

nu paraseste locul de muncs fars O Cerere scrisa care se va face cu aprobarea
Sefului in care isi desfasoars activitatea titularul postului si care va avea avizul
primarului, cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din
unitate(ziua si orele) in caz contrar este direct rdspunzator de orice eveniment la
care ar putea fi expus — situatie in care primarul si conducatorul
compartimentului in care isi desfasoara activitatea titularul postului sunt
exonerate de orice rdspundere

are obligatia respectarii Regulamentelor de Organizare si Funciionare ale
aparatului de specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes
local, a Regulamentelor de Ordine Interioara ale aparatului de specialitate a
primarului, institutiilor $i serviciilor publice de interes local 4

S€ va prezenta la serviciu in conditii psiho-fiziologice corespunzatoare (sa nu
existe situatii de oboseald consum de alcool , etc ) ;



La locul de munca isi d
pericol, accidente,, atat propri

-va efectua la timp con

esfasoara activitatea astfel incat sa nu se expuna la
a persoana cat si colegii de service

troale medicale peridice Ia medical de medicina muncii,
Sfera relationala:
oéra relationala:

INTERN
* subordonat fata de primarul comunei
subordonat fata de secretarul comunei

Relatii functionale — de serviciu, conform Regulamentulu de Organizare sj
Functionare a Primariei

EXTERN :

* Cu OCPI, cu Institutia Prefectului Judetului Satu Mare ~Comisiz
Judeteana de Fond Funciar , Directia Judeteana de Statistica, Directia
Agricola, Consiliul Judetean Satu Mare




